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SIVUTOIMI

1. SIVUTOIMEN KASITE

1.1. Palkattu tehtdvi ja harrastustoiminta

Sivutoimeksi katsotaan virkasuhde, palkattu tyo tai pysyviisluonteinen tehtivi, josta viranhaltijalla on
oikeus kieltaytya sekd ammatin, elinkeinon ja litkkeen harjoittaminen. Sivutoimen ja harrastustoiminnan
raja kulkee rahallisen korvauksen saamisessa. Lihes mistd tahansa harrastustoiminnasta voi tulla
palkattu tyo tai tehtiva, mikali siitd aletaan maksaa rahallista korvausta. Oikeuskdytinndssd on suljettu
pois sivutoimien piirista virkatehtaviin kuuluvat tyot ja sellaiset luottamustehtivit, joista henkil6 ei voi
kieltaytya, sekd tavanomainen yhdistystoiminta siitd saatavine kokouspalkkioineen. Jos asianomainen
viranomainen maaraa virkamiehen tai esittaa tata tehtiavain, kysymyksessi ei ole lupaa tai ilmoitusta
edellyttdva sivutoimi.

1.2. Tehtivien satunnaisuus
Sivutoimena ei pideti satunnaista tehtdvad. Satunnaisuus tarkoittaa kertaluonteisuutta tai tilapdisyytta.

2. SIVUTOIMEN HOITAMINEN TYOAIKANA/VAPAA-AIKANA

Liahtokohtana on, ettd viranhaltija ei saa ottaa eikd pitda sivutointa, joka edellyttda tyGajan kayttimistad
sivutoimeen kuuluvien tehtivien suorittamiseen. Pdasaantona on, ettd tyoaikaa kaytetddn vain
virkatehtavien hoitamiseen. Ty6aikana harjoitettava sivutoimi voi tulla vain poikkeuksellisesti
kysymykseen. Niissi tilanteissa voi olla kysymys sivutoimesta, joka on hyédyllinen myos tyonantajan
kannalta. Sivutoimi voi esimerkiksi lisatd henkilon ammattitaitoa omissa virkatehtdvissain. Sivutoimen
harjoittaminen ty6aikana edellyttda sivutoimilupaa.

Sivutoimilupa vaaditaan aina paatoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiintedd tyoaikaa. Tyoajattoman
viranhaltijan on niin ollen haettava sivutoimilupaa my6s vapaapaivindin tekemastain sivutoimesta.

3. SIVUTOIMILUVAN HAKEMINEN
Viranhaltijan on haettava lupaa sivutoimeensa kuuluvien tehtivien suorittamiseksi. Mikali hin kieltaytyy
hakemasta sivutoimilupaa, tydnantaja voi ryhtya toimenpiteisiin, esim. antamalla varoituksen.

Sivutoimilupaa haetaan ennen sivutoimen aloittamista. Hakemus ja ilmoitus on yksil6itava niin, ettd
niistd kdyvit ilmi sivutoimen sallittavuuden kannalta olennaiset asiat. Niitd ovat esimerkiksi sivutoimen
laatu, sen vaatima tyémaiiri ja sivutoimen kesto. Sivutoimen enimmaislaajuus on yleensid maksimissaan
10 tuntia /viikko. Sivutoimilupa my6nnetadn yleensd mairdajaksi, noin kaksi vuotta kerrallaan.

Sivutoimiluvasta pdittid tyonantaja. Tuomiokapituli padttda sivutoimiluvan myontimisestd seurakunnan
papin viran ja lehtorin viran haltijalle. Sivutoimilupahakemukseen tulee liittdd kirkkoherran/kirkko- tai
seurakuntaneuvoston lausunto. Kirkkoherra liittda omaan sivutoimilupahakemukseensa kirkko- tai
seurakuntaneuvoston lausunnon. Seurakuntayhtymin asianomainen viranomainen paattia
sivutoimiluvan myontimisestd seurakuntayhtymain viranhaltijalle. Seurakuntayhtymin tulee ilmoittaa
tuomiokapitulille papille myOnnetysta sivutoimiluvasta.

4. HARKINTAVALTA SIVUTOIMILUVAN MYONTAMISESSA



Sivutoimilupa voidaan my6ntdd harkinnan mukaan. Harkinnassa on otettava huomioon,
a) ettd viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtivissiin;

b) ettd sivutoimi ei saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen viranhoidossa;

©) ettei sivutoimi muutoinkaan saa haitata viran asianmukaista hoitamista;

d) ettei sivutoimi kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoita tyonantajaa.

Sivutoimi voi haitata tehtdvien asianmukaista hoitamista esimerkiksi rasittavuutensa takia, jolloin sitd ei
voida pitdi sallittavana.

Sivutoimilupa voidaan myontaia myOs mairiajaksi ja rajoitettuna. Lupa voidaan peruuttaa. Tarvittaessa
sivutoimeen kiytetysti ajasta voidaan pyytia selvitys. Sivutoimilupa merkitddn nimikirjaan, jos sellaista
viranhaltijasta pidetdan.

5. JULKISUUS

Sivutoimilupaa koskevat hakemukset ja sivutoimi-ilmoitukset ovat julkisia asiakirjoja, jollei niissd ole
sellaisia tietoja, jotka on erikseen sdadetty salassa pidettiviksi. Sivutoimia koskevat viranomaisen
paatokset ovat niin ikddn julkisia edelld kerrotuin rajoituksin.

6. MUUTOKSENHAKU
Sivutointa koskevaan paitokseen voidaan hakea muutosta. Viranomaisen paitokseen liitetddn
muutoksenhakuosoitus.

7. ILMOITUS SIVUTOIMESTA

Jos viranhaltija hoitaa sivutointaan vapaa-aikanaan, hinen on kuitenkin tehtivi ilmoitus sivutoimestaan
tyonantajalle. Tyonantaja voi kieltad sivutoimen harjoittamisen samoin perustein kuin
sivutoimiluvankin.
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Sivutoimi ja kilpaileva toiminta

Stvutoimella tarkoitetaan virkasubdetta, palkattna tyotd ja pysyviisinonteista tebtavid, josta viranhaltijalla on oikeus
kieltaytyd, sekd ammatin, elinkeinon ja liskkeen harjoittamista. Viranhaltija ei saa ottaa vastaan eikd pitdd sellaista
sivutointa, joka edellyttid tydajan kdyttamistda sivutoimeen kuuluvien tebhtavien hoitamiseen, ellei tyonantaja
hakemuksesta nyinnd sithen lupaa. Sivutoimilupa vaaditaan myds pddtoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiintedd
tyoaikaa. Pddtosvallasta myintid sivutoimilupa seurakunnan papin viran ja lebtorin viran haltijalle siddetéiin
kirkkolaissa.

Stvutoimilupa voidaan myontid maidgrdajaksi tai muntoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan myontamista on
otettava huomioon, ettd viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteellisekesi tehtavdssdan. Sivutoimi ei saa vaarantaa
Inottamusta tasapuolisunteen tehtdvin hoidossa tai muuten haitata tebtivin asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei
saa hatjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoittaa tyonantajaa. V'iranhaltija ei saa
virkasubteen kestiessd rybtyd kilpatlevan toiminnan valmistelemiseksi sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitid
hyvéksyttavina.

Munsta kuin 1 momentissa tarkoitetusta sivutoimesta viranhaltijan on tebtivd ilmoitus tynantajalle.

Tydnantaja voi 2 momentissa tarkoitetuilla perusteilla ja varattnaan viranhaltijalle tilaisunden tulla kunllnksi:

1) kieltid muun kuin 1 momentissa tarkoitetun sivutoimen vastaanottamisen ja pitaniisen;

2) perunttaa sivutoimiluvan.
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