Espoon hiippakunta

SIVUTOIMI
1. SIVUTOIMEN KASITE

1.1. Palkattu tehtdvi ja harrastustoiminta

Sivutoimeksi katsotaan virkasuhde, palkattu tyo tai pysyviisluonteinen tehtdvi, josta viranhaltijalla on oikeus
kieltdytyd sekd ammatin, elinkeinon ja liikkkeen harjoittaminen. Sivutoimen ja harrastustoiminnan raja kulkee
rahallisen korvauksen saamisessa. Lihes mistd tahansa harrastustoiminnasta voi tulla palkattu ty6 tai tehtidvi,
mikali siitd aletaan maksaa rahallista korvausta. Oikeuskdytinndssi on suljettu pois sivutoimien piiristd
virkatehtdviin kuuluvat ty6t ja sellaiset luottamustehtévit, joista henkild ei voi kieltdytyd, sekd tavanomainen
vhdistystoiminta siitd saatavine kokouspalkkioineen. Jos asianomainen viranomainen méirii virkamiehen tai
esittdd titd tehtdviin, kysymyksessi el ole lupaa tai ilmoitusta edellyttidvi sivutoimi.

1.2. Tehtdvien satunnaisuus
Sivutoimena ei pidetd satunnaista tehtivaa. Satunnaisuus tarkoittaa kertaluonteisuutta tai tilapaisyytta.

2. SIVUTOIMEN HOITAMINEN TYOAIKANA/VAPAA-AIKANA

Lihtékohtana on, ettd viranhaltija ei saa ottaa eikd pitdd sivutointa, joka edellyttdd tySajan kdyttdmistd
sivutoimeen kuuluvien tehtivien suorittamiseen. Pddsdantoni on, ettd tyoaikaa kiytetddn vain virkatehtivien
hoitamiseen. TyGaikana harjoitettava sivutoimi voi tulla vain poikkeuksellisesti kysymykseen. Niissi tilanteissa
voi olla kysymys sivutoimesta, joka on hyddyllinen my6s tyénantajan kannalta. Sivutoimi voi esimerkiksi lisdtd
henkil6n ammattitaitoa omissa virkatehtdvissddn. Sivutoimen harjoittaminen tytaikana edellyttdd sivutoimilupaa.

Sivutoimilupa vaaditaan aina padtoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiintedd tyGaikaa. Tydajattoman viranhaltijan
on niin ollen haettava sivutoimilupaa my0s vapaapiivindan tekemistidn sivutoimesta.

3. SIVUTOIMILUVAN HAKEMINEN

Viranhaltijan on haettava lupaa sivutoimeensa kuuluvien tehtidvien suorittamiseksi. Mikali han kieltaytyy
hakemasta sivutoimilupaa, tydnantaja voi ryhtyid toimenpiteisiin, esim. antamalla suullisen tai kirjallisen
huomautuksen.

Sivutoimilupaa haetaan ennen sivutoimen aloittamista. Hakemus ja ilmoitus on yksiloitdva niin, ettd niistd kayvit
ilmi sivutoimen sallittavuuden kannalta olennaiset asiat. N4itd ovat esimerkiksi sivutoimen laatu, sen vaatima
tyOmidri ja sivutoimen kesto. Sivutoimen enimmiislaajuus on yleensid maksimissaan 10 tuntia /viikko.
Sivutoimilupa myonnetain yleensd méariajaksi.

Sivutoimiluvasta pdittia tyonantaja. Tuomiokapituli paittia sivutoimiluvan myoéntamisestd seurakunnan papin
viran ja lehtorin viran haltjalle. Sivutoimilupahakemukseen tulee liittad kirkkoherran/kirkko- tai
seurakuntaneuvoston lausunto. Kirkkoherra liittdd omaan sivutoimilupahakemukseensa kirkko- tai
seurakuntaneuvoston lausunnon. Seurakuntayhtymin asianomainen viranomainen pdittdd sivutoimiluvan
myontimisestd seurakuntayhtymin viranhaltijalle. Seurakuntayhtymin tulee ilmoittaa tuomiokapitulille papille
myoénnetystd sivutoimiluvasta.

4. HARKINTAVALTA SIVUTOIMILUVAN MYONTAMISESSA

Sivutoimilupa voidaan my6ntii harkinnan mukaan. Harkinnassa on otettava huomioon,
a) ettd viranhaltija el saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtivissdan;
b) ettd sivutoimi ei saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen viranhoidossa;
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€) ettel sivutoimi muutoinkaan saa haitata viran asianmukaista hoitamista;
d) ettei sivutoimi kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoita tyénantajaa.

Sivutoimi voi haitata tehtivien asianmukaista hoitamista esimerkiksi rasittavuutensa takia, jolloin sitd ei voida
pitdi sallittavana.

Sivutoimilupa voidaan my6ntid my6s mairiajaksi ja rajoitettuna. Lupa voidaan peruuttaa. Tarvittaessa
sivutoimeen kiytetysti ajasta voidaan pyytdd selvitys. Sivutoimilupa merkitdin nimikirjaan, jos sellaista
viranhaltijasta pidetdén.

5. JULKISUUS

Sivutoimilupaa koskevat hakemukset ja sivutoimi-ilmoitukset ovat julkisia asiakirjoja, jollei niissd ole sellaisia
tietoja, jotka on erikseen sdddetty salassa pidettiviksi. Sivutoimia koskevat viranomaisen paitokset ovat niin ikdin
julkisia edelld kerrotuin rajoituksin.

6. MUUTOKSENHAKU
Sivutointa koskevaan padtSkseen voidaan hakea muutosta. Viranomaisen padtokseen liitetddn
muutoksenhakuosoitus.

7. ILMOITUS SIVUTOIMESTA
Jos viranhaltija hoitaa sivutointaan vapaa-aikanaan, hinen on kuitenkin tehtivi ilmoitus sivutoimestaan
tyonantajalle. TyOnantaja voi kieltdd sivutoimen harjoittamisen samoin perustein kuin sivutoimiluvankin.

Kirkkolaki 6:30 § (21.12.2012/1008)
Sivutoimi ja kilpaileva toiminta

Sivutoimella tarkoitetaan virkasubdetta, palkattna tyitd ja pysyvdisluonteista tehtivid, josta viranhaltijalla on oikens kieltaytyd,
Sekd ammatin, elinkeinon ja liikkeen barjoittamista. Viranhaltija ei saa ottaa vastaan eikd pitad sellaista sivutointa, joka
edellyttid tydajan kdyttaniistd sivutoimeen kuuluvien tebtavien hoitamiseen, ellei tyonantaja hakemufksesta myonnd sithen lupaa.
Sivutoimilupa vaaditaan myos padtoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiinteqd tydaikaa.

Sivutoimiluvasta pdattad tyonantaja. Tuomiokapituli padtidd sivutoimiluvan myontimisestd seurakunnan papin viran ja lebtorin
viran haltijalle. Sivutoimilupa voidaan myontdd mddriajaksi tai muntoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan myontémistd
on otettava huonioon, ettd viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteellisekst tebtivdssdan. Sivutoimi ei myidskdin saa
vaarantaa luottamusta tasapuolisunteen tebtavin hoidossa tai muutenkaan baitata tehtivin asianmukaista hoitamista.
Sivutoimena ei saa barjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoittaa tyonantajaa. 1 iranbaltija ei
Saa virkasubteen kestéessa rybtyd mydskddn Rilpailevan toiminnan valmisteleniseksi sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitid
hyvéiksyttavind.

Muusta kuin 1 momentissa tarkoitetusta sivutoimesta viranbaltijan on tebtivd ilmoitus tyonantajalle. 'Tyonantaja voi varattuaan
viranbaltijalle tilaisnuden tulla Runlluksi kieltdd tillaisen sivutoimen vastaanottamisen ja pitimisen 2 momentissa tarkoitetnilla
perusteilla.

Tydnantaja voi perunttaa sivutoimiluvan 2 momentissa tarkoitetulla perusteella. 1 iranbaltijalle on varattava tilaisuus tulla
knullnksi ennen sivutoimiluvan perunttamista.
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