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Kirkkolain taustalla

Kristilliset vaikutteet alkoivat levitd Suomeen noin 800-luvulla. Kristinusko

jasentyneempéana saapui Suomeen v. 1155 Ruotsin kuningas Erik ja piispa
Henrikin ensimmaisen ristiretken myota.

Protestanttinen luterilaisuus saapui Suomeen lantisen kirkon
uskonpuhdistuksen myota 1500-luvulla.

Kirkon merkitys sivistyksen syntymiselle ja leviamiselle on suuri. Kirkko on
tuonut Suomeen koulun, lukutaidon, kirjakielen, sairaanhoidon ja

sosiaalitoimen. Kunnan ja seurakunnan hallinto (pitdja) erkanivat toisistaan
1860-luvulla.

Kirkolla on julkisoikeudellinen asema:
- oikeus kerata kirkollisveroa
- viranomaistehtavia:
— avioliittoon vihkiminen
— hautaustoimi
— vaestokirjanpitoon liittyvat tehtavat

— kulttuurihistoriallisesti merkittavien rakennusten ja irtaimiston
yllapito

Valtio myontaa kirkolle vuosittain rahoitusta naihin laissa saadettyihin tehtaviin.

Suomen ev.lut. kirkko on kansankirkko. Se on hyvin itsendinen suhteessa
valtioon.



Oikeus ja kohtuus

Olaus Petrin Tuomarinohjeet ovat painettuna Suomen Laki
—teokseen tanakin paivana ja ovat ajankohtaisia edelleen:

« Kaikki lait pitaa olla sellaiset, etta ne ovat yhteiseksi
hyodyksi, ja sen tahden, kun laki tulee vahingolliseksi, el
se enaa ole laki, vaan vaaryys, ja on hylattava.

 Mika ei ole oikeus jakohtuus, se el saata olla
lakikaan; sen kohtuuden tahden, joka laissa on, se
hyvaksytaan.

« Kaikkea lakia on alylla kaytettava, silla suurin oikeus on
suurin vaaryys, ja olkeudessa pitaa olla armo mukana.



Hallinnon olemus

Hallinto ja taloudenhoito ovat merkittava osa seurakunnallista
johtamista ja kokonaisuutta.

Hallintoa saantelevat moninaiset lait ja sdanndkset, joiden
Kiemuroissa riittaa tutkimista ja kaytantéon panemista.

Kaikkea ei voida kuitenkaan hallita eik& tavoitteita saavuteta vain
saantgdja noudattamalla. Saadnnokset luovat hyvat puitteet hallinnolle
ja taloudelle, mutta suuri osa sisallosta riippuu siita, mita kohti
pyritdan ja mita varten tata kaikkea oikein tehdaankaan. Tarvitaan
nakemysta ja ymmarrysta seka paamaarasta etta keinoista paasta
siihen.,

On my0s tarke&a tiedostaa, etta hyvan ja toimivan hallinnon avulla
kyetaan hyvaan ja toimivaan tyohon kirkossa ja seurakunnissa.



Hallinnon olemus

* Heikki Kullan teoksessa Hallintomenettelyn perusteet on
Seuraava maaritelma:

"Muoto ja rakenne ovat mielivallan vannoutuneita
vihollisiaja vapauden kaksoissisaria!”

On tarke&a tiedostaa, etta hyvien ja toimivien rakenteiden
ja hallinnon avulla kyetaan hyvaan ja toimivaan tyohon ja
perustenhtavan toteuttamiseen kirkossa ja seurakunnissa.



Kirkon tunnustus ja tehtava laissa

Kirkkolaki alkaa kirkon tunnustuksen ja tehtavan
maarittelylla:

« Suomen evankelis-luterilainen kirkko tunnustaa sita
Raamattuun perustuvaa kristillista uskoa, joka on
lausuttu kolmessa vanhan kirkon uskontunnustuksessa
seka luterilaisissa tunnustuskirjoissa. Kirkon tunnustus
IImaistaan lahemmin kirkkojarjestyksessa.

« Tunnustuksensa mukaisesti kirkko julistaa Jumalan
sanaa ja jakaa sakramentteja seka toimii muutenkin
kristillisen sanoman levittamiseksi ja
lahimmaisenrakkauden toteuttamiseksi.



Kirkkolaki ja kirkkojarjestys

Perustuslain 76 8:n ja kirkkolain itsensa mukaan kirkkolaissa
saadetaan kirkon jarjestysmuodosta ja hallinnosta.

Kirkolla on yksinoikeus ehdottaa kirkkolakia kaikesta, mikéa koskee
ainoastaan kirkon omia asioita, seka kirkkolain muuttamista ja
kumoamista.

Kirkolliskokous tekee kirkon lakiehdotuksen eduskunnalle.

Kirkkojarjestyksessa saadetaan tarkemmin kirkon hallinnosta ja
toiminnasta.

Kirkolliskokous antaa kirkkojarjestyksen ilman eduskunnan
kasittelya.

Kirkolliskokous antaa kirkon vaalijarjestyksen, jossa maarataan
tarkemmin seurakuntavaaleista, kirkkoherran valittdmista vaaleista
seka kirkolliskokousedustajien ja hiijppakuntavaltuuston jasenten,
plispan ja tuomiokapitulin pappisasessorin vaaleista.



Kirkko ja lainsaadanto

 Kirkolliskokouksella on myds oikeus tehda esityksia
kirkkoa koskevasta muusta lainsaadannosta.

« Kun saadetdan asioista, jotka koskevat kirkon suhdetta
valtioon tai toisiin uskonnollisiin yhdyskuntiin, kirkolle on
varattava tilaisuus antaa lausunto.

« Kirkolla on oikeus tehda valtion viranomaisille esityksia
tal antaa lausuntoja kirkon opin ja tehtavan kannalta
tarkeista yhteiskunnallisista kysymyksista.



Lakeja, joista kirkolla on oikeus
tehda esityksia

Ns. kirkolliset lait:

Laki evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista
968/1974/968

Laki evankelis-luterilaisen kirkon tydehtosopimuksista
829/2005/829

Laki evankelis-luterilaisten seurakuntien jasenten
velvollisuudesta suorittaa veroa seurakunnalle 1013/2012



Muita kirkossa sovellettavia lakeja

« Hallintolaki 434/2003

« Hallintolainkayttolaki 586/1996 (valituksen ja riita-asian kasittely)
« Laki sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 13/2003

« Lakiviranomaisen toiminnan julkisuudesta 706/1999
 Lakijulkisista hankinnoista 348/2007

« Hautaustoimilaki457/2003

« Henkilotietolaki 523/1999 (eduskunnassa on kasittelyssa
tietosuojalaki, jonka voimaan tullessa henkildtietolaki kumotaan)

« Uskonnonvapauslaki 453/2003

« Tasa-arvolaki 609/1986 (ei sovelleta uskonnonharjoittamiseen)
* Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014

« Laki yksityisyyden suojasta tybelamassa 759/2004

« Lastensuojelulaki417/2007

« Erindiset verolait



Kirkolliskokous

 Kirkolliskokous on kirkon ylin paattava elin.

« Kirkolliskokous kasittelee asioita, jotka koskevat kirkon oppia ja
tyota seka kirkon lainsaadantoa, hallintoa ja taloutta.

« Kirkon edustajina kirkolliskokouksessa ovat

1) hiippakuntien piispat tai, jos piispanvirka on avoinna tai piispalla on
este, tuomiokapitulin keskuudestaan maaraama jasen;

2) kenttapiispa,;

3) yhdeksankymmentakuusi valittua edustajaa, joista
kolmekymmentakaksi pappia ja kuusikymmentanelja maallikkoa,;

4) saamelaiskargjien valitsema saamelaisten edustaja; seka

5) valtioneuvoston maaraama edustaja.



Kirkkohallitus

Kirkkohallituksen tehtavana on hoitaa kirkon yhteista hallintoa,
taloutta ja toimintaa seka valmistella asioita kirkolliskokoukselle ja
huolehtia kirkolliskokouksen paatosten taytantbonpanosta.

Kirkkohallituksen paatoksia tekevat kirkkohallituksen taysistunto ja
kirkkoneuvoksista koostuva virastokolleqgio.

Kirkkohallituksen yhteydessa toimii kirkon keskusrahasto, joka on
kirkon yhteinen rahasto, joka myads toimii kirkon elakelaitoksena ja
huolehtii sen tehtavista siten kuin siita erikseen sdadetaan.

Kirkon tydmarkkinalaitoksen (KiT) tehtadvana on kirkon seka
seurakuntien ja seurakuntayhtymien puolesta neuvotella ja sopia
niiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palvelussuhteen ehdoista
virka- ja tydehtosopimuksin seka tydsuojelun yhteistoiminnasta.

KiT neuvottelee kirkon yleisen virka- ja tybehtosopimuksen
(KIr'VESTES), jota sovelletaan kaikkiin kirkon tydntekijoihin
ammattialasta rippumatta.




Piispainkokous

* Piispainkokous kasittelee kirkon uskoa, julistusta ja tyota
seka hiippakuntien hallintoa ja hoitoa koskevia asioita.

* Piispainkokouksen jasenia ovat hiippakuntien piispat tai,
JOs plispanvirka on avoinna tai piispalla on este,
tuomiokapitulin hanen sijaansa keskuudestaan
maaraama pappisjasen.

« Kenttapiispalla on piispainkokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus.



Hilppakunnat

Suomen ev.lut kirkko on kirkolliskokouksen paatoksella
jaettu yndeksaan hiippakuntaan, jotka kattavat
alueellisesti koko Suomen.

Hiippakunnan hallintoa hoitavat piispa,
hiippakuntavaltuusto, tuomiokapituli ja tuomiokapitulin
henkilosto.

Seurakunta kuuluu siihen hiippakuntaan, jonka alueella
toimii. Poikkeuksena tdhan on, ettd seurakunta, jonka
jasenten enemmiston kieli on ruotsi, kuuluu
ruotsinkieliseen eli Porvoon hiippakuntaan.

Hiippakunnalla ei ole paatdsvaltaa yksittaisen
seurakunnan tai seurakuntayhtyman hallinnossa, paitsi
pappien osalta.



Plispa
» Piispa johtaa hiippakuntansa hallintoa ja toimintaa seka valvoo
seurakuntia ja pappeja.

Piispan tehtavana on

1) vaalia kirkon ykseytta ja edistaa kirkon tehtavan toteutumista
hiippakunnassa;

2) valvoa, etta kirkon tehtavaan kuuluvia toimia hoidetaan
seurakunnissa uskollisesti kirkon tunnustuksen, kirkkolain,
kirkkojarjestyksen ja kirkon vaalijarjestyksen seka niihin perustuvien
maaraysten ja ohjeiden mukaan,;

3) tukea ja ohjata hiippakuntansa pappeja heidan tydossaan seka
valvoa, ettd he hoitavat pappis- ja papinvirkansa velvollisuudet;

4) edistaa hyvaa tyoyhteytta seurakunnissa ja valvoa, etta papit ja
seurakuntien muut viranhaltijat ja tyontekijat ovat oppinsa puolesta
nuhteettomia ja kayttaytyvat elaméassaan kristillisesti;



Plispa
Piispan tehtavana on

5) edistda seurakuntien yhteisty6ta ja talouden ja hallinnon
tarkoituksenmukaista hoitamista seka valvoa, etta naissatoimissa
noudatetaan voimassa olevia saadoksia;

6) suorittaa hijppakunnassa vihkitoimitukset ja virkaan asettamiset tai
maarata muun papin suorittamaan tallaiset toimitukset

7) suorittaa muut tehtavat ja paattaa ne asiat, jotka kirkkolain ja
kirkkojarjestyksen mukaan hanelle kuuluvat.



Espoon hiippakunta




Espoon hiippakunta

Espoon hiippakunnassa on 19 seurakuntaa. Lisaksi alueella on
seitseman ruotsinkielista evankelisluterilaista seurakuntaa, jotka
kuuluvat Porvoon hiippakuntaan.

Alueella asuu noin 676 000 ihmista.

Asukkaista noin 58 000 ruotsinkielisia. Lisaksilahes 40 000
asukkaan aidinkieli on jokin muu. Heista n. 26 000 asuu Espoossa.

Alueen vaesto kasvaa vuosittain noin 6 700 hengella. Heista noin
2000 puhuu aidinkielenaan jotain muuta kuin suomea tai ruotsia.
Kirkosta eroaminen ja vieraskielisen vaeston kasvava osuus
vaikuttavat seurakuntien jasenmaaraan.

Hiippakunnan seurakunnissa on noin 1400 tyontekijaa.



Hiippakuntavaltuusto

Hiippakuntavaltuuston tehtavanaon:

1) tukea ja edistaa kirkon tehtavan toteutumista hiippakunnassa ja sen
seurakunnissa;

2) hyvaksya vuosittain hiippakunnan toiminta- ja taloussuunnitelma
sekéa talousarvio;

3) hyvaksya hiippakunnan edellisen tilikauden toimintakertomus ja
tilinp&atos;

4) perustaa ja lakkauttaa tuomiokapitulin virat, jollei 20 luvun 7 8:n 2
momentista muuta johdu;

5) kasitella sille tehdyt aloitteet;

6) suorittaa muut kirkkolaissa, kirkkojarjestyksessa ja kirkon
vaalijarjestyksesséa sille annetut tehtavat.

« Hiippakuntavaltuustonjasenia ovat vaaleilla valitut 14 maallikkoa ja
7 pappia. Toimikausi on nelja vuotta, sama kuin kirkolliskokouksen.



Tuomiokapitull

Tuomiokapitulin nimi tulee latinan sanoista domus capituli. Domus
merkitsee taloa ja capituli lukukappaletta. Jo varhain kirkon
historiassa piispa kokoontui tydtovereidensa kanssa tuomiokapituliin
lukemaan raamatunkappaleita ja rukoilemaan. Jokainen
tuomiokapitulin istunto aloitetaan edelleenkin raamatunluvulla.

Tuomiokapituli hoitaa hiippakunnassa kirkollista hallintoa ja
toimintaa sekéa tukee ja valvoo seurakuntien toimintaa ja hallintoa.

Tuomiokapituli myos hoitaa papiston henkildstdasioita seka ja
valvoo heidan ja seurakunnan muiden viranhaltijoiden ja
tydntekijoiden tehtavien hoitoa ja elamaa.

Tuomiokapituli edustaa kirkkoa hiippakunnan asioissa ja kayttaa
puhevaltaa tuomioistuimissa ja muissa viranomaisissa seka tekee
hiippakuntaa koskevat sopimukset ja muut oikeustoimet.



Tuomiokapitull

Tuomiokapituli kollegiona istunnossaan ratkaisee sille maaratyt
hallintoasiat ja toimii erilaisten seurakunnallisten paatosten
alistusviranomaisena.

Tuomiokapituli valmistelee asioita hiippakuntavaltuustolle ja
huolehtii sen paatosten taytantbonpanosta.

Tuomiokapitulin jJasenia ovat

O

O O O O O O

piispa puheenjohtajana

tuomiorovasti (tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherra), varapj
lakimiesasessori

hiippakuntadekaani

kaksi pappisasessoria

hiippakuntavaltuuston valitsema maallikkojasen

Hiippakuntavaltuuston puheenjohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus
tuomiokapitulin istunnossa.

Notaari toimii esittelijana ja sihteerina.



Espoon hiippakunnan

tuomiokapitulin toimintalinjaus

Tuomiokapitulin tehtava ja toimintalinjauksen tarkoitus

Espoon hiippakunnan tuomiokapituli vahvistaa Suomen evankelis-
luterilaista kirkkoa tukemalla hiippakunnan seurakuntia. Tavoitteena on,
ettd hiippakunnan seurakunnat osaavat hyddyntaa tuomiokapitulin
seurakuntien henkildstolle ja luottamushenkilGille tarjoamaa tukea ja
ohjausta.

Visio tuomiokapitulin ja seurakuntien yhteistyosta vuonna 2020

Luotamme tulevaisuuteen ja tuomme rohkeasti esille kirkkomme
aanen. Vahvistamme yhteyksia yli rajojen ja korostamme yhdessa
tekemisen tarkeytta. Tarjoamme toimintaympariston tarpeita vastaavia
hallinto- ja tydelaman kehittamispalveluita.

Vision toteuttamisessa otamme huomioon erityisesti seuraavat nelja
ulottuvuutta:




Toimintalinjaus 2015-2020

TyOn rakenteet

« Johtajuuden tukeminen

* Hyva hallinto

« Avoin ja lapindkyva paatdksenteko
TyOn merkitys

« Jumalan palveluksessa
 TyO kutsumuksena

« Toivon vahvistaminen
Hengellinen elaméa

* Rukous

« Seurakuntayhteys

« Tietoisuus missiosta
Tyon ilo ja tyonhyvinvointi
* Yhdessa tekeminen

e Jaettu asiantuntijuus
 Innostus




Tuomiokapitulin virasto

Tuomiokapitulin virastoa johtaa piispa.

Virasto jakautuu kolmeen tiimiin:

hallinnon tiimi: lakimiesasessori Sari Anetjarvi ja notaari
Pilvi Keravuori

toiminnan tiimi: hiippakuntadekaani Kai Peltonen ja nelja
asiantuntijaa: Anssi Aimgren, Mika Nurmi, Kati Pirttimaa ja
Sirpa Tirri

palvelutiimi: hallintosinteeri/piispan sihteeri Paivi Harkonen
ja kaksi toimistosihteeria: Carolina Koski ja Johanna
Nordlund.

Tuomiokapitulin keskeinen tehtava on palvella seurakuntia
tarjoamalla asiantuntijapalveluja, neuvontaa ja koulutusta.



Rovastikunta

Hiippakunnat on jaettu rovastikuntiin. Tuomiokapituli
paattaa rovastikuntajaosta.

Piispan ja tuomiokapitulin apuna rovastikunnan
hallinnossa on laaninrovasti.

Tuomiokapituli nimittaa laaninrovastiksi yhden
rovastikunnan seurakuntien kirkkoherroista neljaksi

vuodeksi kerrallaan.



Rovastikunta

Laaninrovastin tehtavana on rovastikunnassa
1) edistaa kirkon tehtavan toteutumista;

2) valvoa, etta tdhan tehtavaan kuuluvia toimia hoidetaan
seurakunnissa uskollisesti seka kirkon tunnustuksen,
kirkkolain, kirkkojarjestyksen ja kirkon vaalijarjestyksen
seka niihin perustuvien maaraysten ja ohjeiden mukaan;

3) asettaa rovastikunnallisia yhteistyoelimia ja muutoinkin
edistda seurakuntien yhteistyota seka johtaa
rovastikunnallista toimintaa; seka

4) huolehtia niista muista tehtavista, jotka laaninrovastille
on saadetty tal maaratty taikka jotka piispa tai
tuomiokapituli on hanelle antanut.



Espoon hiippakunnan rovastikunnat

Espoontuomiorovastikunta, laaninrovasti Kalervo Salo

« Espoon tuomiokirkkoseurakunta, Espoonlahden seurakunta,
Leppavaaran seurakunta, Olarin seurakunta, Tapiolan seurakunta,
Kauniaisten suomalainen seurakunta ja Kirkkonummen
suomalainen seurakunta

Tuusulan rovastikunta, laaninrovasti llkka Jarvinen

« Hyvinkd&an seurakunta, Jarvenpaan seurakunta, Keravan
seurakunta, Mantsalan seurakunta, Nurmijarven seurakunta ja
Tuusulan seurakunta

Lohjan rovastikunta, ladninrovasti Juhani Korte

« Hangon suomalainen seurakunta, Karkkilan seurakunta, Lohjan
seurakunta, Raaseporin suomalainen seurakunta, ja Siuntion
suomalainen seurakunta ja Vihdin seurakunta



Piispantarkastus

Piispa toimittaa saannollisin valiajoin tarkastuksia
hilppakuntansa seurakunnissa,

Piispaa avustavat tarkastuksessa hanen kutsumansa
tuomiokapitulin jasen seka laaninrovasti. Piispa voi
maarata tuomiorovastin, pappisasessorin tai
ladninrovastin toimittamaan tarkastuksen.

Piispantarkastuksen yhteydessa toimitettavassa
hallinnon ja talouden tarkastuksessa kaydaan lapi
seurakunnan hallinnon, talouden ja henkilgstohallinnon
tila. Lakimiesasessori vastaa tasta tarkastuksesta.



Kirkon hallinnollinen jako
Seurakunnat

Kirkon jasenet kuuluvat tietylla alueella toimiviin seurakuntiin.
Seurakuntajaon noudattaa kuntajakoa siten, etta kukin kunta on
kokonaisuudessaan saman seurakunnan tai saman
seurakuntayhtyman alueella.

Kielellisella perusteella voi samalla alueella olla useampia
seurakuntia.

Kirkkolain mukaan toteuttaakseen kirkon tehtavaa seurakunta
huolehtii jumalanpalvelusten pitdmisesta, kasteenja ehtoollisen
toimittamisesta seka muista kirkollisista toimituksista, kristillisesta
kasvatuksesta ja opetuksesta, sielunhoidosta, diakoniasta ja
lahetystydsta seka muista kristilliseen sanomaan perustuvista
julistus- ja palvelutehtavista.



| ukumaaria

Suomessa on vuonna 2018:

« 279 seurakuntataloutta ja 400 seurakuntaa

31 seurakuntayhtymaa, joihin kuului yhteensa 148
seurakuntaa

Itsenaisia seurakuntia 252

9 hiippakuntaa, joissa 64 rovastikuntaa

311 kuntaa



Kirkon jasenyys

Kirkkolaki, kirkkojarjestys ja uskonnonvapauslaki saantelevéat kirkon
jaseneksi liittymisesté ja kirkosta eroamisesta.

Kirkon jaseneksi otetaan kasteessa. Kirkkoon liittyessa
¢ Jo kastettu: liittymisilmoitus, tunnustaa kirkon uskon
» el kastettu alle 15 vuotta: kaste
¢ el kastettu 15 vuotta tayttanyt: opetus ja kaste

Kirkon jaseneksivol liittya Suomen kansalainen seka
ulkomaalainen, jolla on kotikunta Suomessatai joka on osallistunut
seurakunnan toimintaan kolmen kuukauden ajan.

Kirkon jaseneksi liittyva ei voi samanaikaisesti olla muun
uskonnollisen yhdyskunnan jasen, paitsi sellaisen, jonka kanssa
kirkolliskokous on hyvaksynyt sopimuksen jasenyyden
vastavuoroisista edellytyksista (ns. Porvoon sopimus).



Kirkon jasenyys

« Englannin, Walesin, Skotlannin, Irlannin, Espanjan ja Portugalin
anglikaaniset kirkot

« Suomen, Ruotsin, Norjan, Tanskan, Islannin, Viron ja Liettuan
evankelis-luterilaiset kirkot

« Tunnustaa mm. keskindisen jdsenyyden:

s "Me sitoudumme pitamaan kaikkien kirkkojemme kastettuja jasenia
myos oman kirkkomme jasenina.”

+» Jasenen oikeudet ja velvollisuudet tulevat ilmoituksen perusteella.

« Kirkon jasenyys lakkaa, kun:
1) jAsen eroaa kirkosta;
2) jasen liittyy muun uskonnollisen yhdyskunnan jaseneksi;

3) jasenella ei ole enaa kotikuntaa tai vaestokirjanpitokuntaa
Suomessa;

4) kotikuntaavailla oleva ulkomaalainen jasen el enaa asu Suomessa.



Kirkon jasenyys ja
uskonnonvapauslaki

Jokaisella on oikeus paattaa uskonnollisesta asemastaan liittymalla
sellaiseen uskonnolliseen yhdyskuntaan, joka hyvaksyy hanet jasenekseen,
tai eroamalla siita.

Lapsen uskonnollisesta asemasta paattavat hanen huoltajansa yhdessa.
Jos tuomioistuin on lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain 9:3
8:n nojalla paattanyt tehtavien jaosta lapsen huoltajien kesken toisin,
noudatetaan kuitenkin tuomioistuimen paatosta.

Jotta alle kaksitoistavuotias lapsi voidaan liittda kirkkoon, jommankumman
vanhemmista on kuuluttava siihen.

15-17-vuotias voi huoltajien kirjallisella suostumuksella itse liittya
uskonnolliseen yhdyskuntaan tai erota siita. 12-14-vuotias voidaan liittaa
uskonnolliseen yhdyskuntaan tai ilmoittaa eronneeksi siita vain omalla
kirjallisella suostumuksellaan.



Kaste

Pyhan kasteen toimittaa pappi.

Oikein kastettua ei kasteta uudelleen. Nelja kriteeria:
1. kastettu kristillisessa yhteisossa
2. kastanut kastettu henkilo
3. kastettu vedella
4, kastettu Isén, Pojan ja Pyhan Hengen nimeen

Jos pelataan lapsen kuolevan eikd pappia ole heti saatavissa toimittamaan
kaste, on jonkun kirkon jasenen kastettava lapsi vedella kolmiyhteisen
Jumalan nimeen. Hatdkasteesta on viipymatta ilmoitettava asianomaiseen
kirkkoherranvirastoon. Hatakaste vahvistetaan kirkkokasikirjassa maaratylla
tavalla.

Kirkon jasenten tulee saattaa lapsensa kastettavaksi ilman tarpeetonta
vilvytysta. Jos lapsen kastaminen viivastyy, kirkkoherran asiana on
muistuttaa siita lapsen vanhempia tai huoltajia.

Kaste toimitetaan kirkossa, kappelissa, kotona tai muualla sen mukaan kuin
pappija asianosaiset siita sopivat. Vahintaan kahden kummin tai muun
todistajan tulee olla lasna kastetoimituksessa.



Kummit

Kastettavalla tulee olla ainakin kaksi kummia, jotka ovat
konfirmoituja evankelis-luterilaista uskoa tunnustavan kirkon jasenia.
Naiden lisaksi voi kummina olla myds muuhun evankelis-luterilaisen
kirkon toimittaman kasteen hyvaksyvaan kristilliseen kirkkoon tai
uskonnolliseen yhdyskuntaan kuuluva henkil6.

Erityisesta syysta kaste voidaan toimittaa, vaikka kastettavalla on
vain yksi kummi, joka on konfirmoitu evankelis-luterilaista uskoa
tunnustavan kirkon jasen. Paatoksen kasteen toimittamisesta tekee
sen seurakunnan kirkkoherra, jonka jaseneksi kastettava liittyy.

Lapselle voidaan erityisesta syysta kasteen jalkeen lisata enintaan
kaksi kummia. Paatoksen kummin lisddmisesta voi tehda lapsen
huoltajien esityksesta lapsen seurakunnan kirkkoherra. Kummin
lisadminen merkitaan kirkonkirjoihin siind seurakunnassa, jossa
lapsi on kastettu tai liitetty kirkon jaseneksi.



Avioliittoon vihkiminen

Avioliittolaissa saadetaan:

* Avioliitto solmitaan vihkimisella.

« Ennen vihkimistd on selvitettava, ettei avioliitolle ole esteita. Vihkijan
on ennen vihkimisen toimittamista varmistauduttava siita, etta
avioliiton esteiden tutkinta on toimitettu. Todistus ei saa olla yli nelja
kuukautta vanha.

« Vihkiminen toimitetaan sukulaisten tai muiden todistajien lasna
ollessa joko kirkollisena vinkimisena tai siviilivihkimisena.

* Vihkimista ei saa toimittaa, jos vihkija tietda seikan, joka estaa
avioliiton, tai jos vihkija toteaa, etta kihlakumppani el hairiintyneen
mielentilansa takia ilmeisesti kykene ymmartamaan avioliiton
merkitysta.



Avioliittoon vihkiminen

Kirkkojarjestyksessa saadetaan:

Kihlakumppanit vihitaan kirkollisesti avioliittoon kirkkokasikirjassa
maaratylla tavalla. Vihkimisen toimittaa pappi.

Kirkollisesti vihittavien tulee olla rippikoulun kayneita Suomen ev.lut.
kirkon jasenia. Jos toinen kihlakumppani ei ole kirkon jasen, heidat
voidaan vihkia kirkollisesti, jos kirkkoon kuulumaton on muun
Kristillisen kirkon tai uskontokunnan jasen.

Sunnuntaina paivajumalanpalveluksessa rukoillaan niiden puolesta,
joiden avioliittoaikomus tai solmittu avioliitto kuulutetaan
seurakunnalle.

Vihkiminen toimitetaan kirkossa, kappelissa tai muualla, sen
mukaan kuin vihittavat siitd sopivat papin kanssa.



Hautaus

Hautaan siunaamisen toimittaa pappi kirkossa tai
siunauskappelissa, kappelissa, haudalla taikka vainajan kotona sen
mukaan kuin asianomaiset siita papin kanssa sopivat.

Poikkeustapauksessa kirkon jasenen hautaan siunaamisen voi
toimittaa muunkin kristillisen kirkon tai siihen rinnastettavan yhteison
pappi, mikali se perustuu vainajan selvasti ilmaisemaan tahtoon ja
siita sovitaan seurakunnan kirkkoherran kanssa.

Kirkkoon kuulumaton voidaan siunata hautaan, jos vainajan laheiset
sitd pyytavat. Siunausta el kuitenkaan toimiteta, jos vainaja on
selvasti ilmaissut tahtovansatoisin tai jos pappi sielunhoidollisessa
keskustelussatai muulla tavoin saamansa kasityksen nojalla katsoo,
ettel kirkolliseen hautaan siunaamiseen ole riittavia perusteita.

On my0s tapauksia, joissa omaiset eivat halua kirkkoon kuulunutta
siunattavan hautaan. Periaatteessa kirkon jasenyyson jo
tahdonilmaisu, mutta toisaalta [ahimmilla omaisilla on oikeus hoitaa
hautausjarjestelyt. Nain ollen kirkkoon kuuluvien voisi olla hyva
Kirjata viimeiseksi tahdokseen hautaan siunaaminen.



Kirkolliset toimitukset

Seurakunnan jasenelld on oikeus saada kirkolliseen toimitukseen
toivomansa oman seurakunnan pappi, jollei pakottava syy sita esta.

Pappi on velvollinen seurakuntansa alueella suorittamaan kirkollisen
toimituksen my0s toisen seurakunnan jasenelle. Pappi saa
pyynndosta suorittaa kirkollisen toimituksen myads toisessa
seurakunnassa.

Suorittamastaan kirkollisesta toimituksesta papin on viivytyksetta
annettava kirjallinen ilmoitus asianomaisen seurakunnan
kirkkoherranvirastoon.

Papin on annettava asianomaisen pyynnostatodistus
suorittamastaan toimituksesta.

Kirkollisen toimituksen suorittamisesta ei saa ottaa palkkiota.
Seurakunnan puolesta toimitusta suorittamaan kutsutulle papille,
lehtorille ja kanttorille voi seurakunta kuitenkin suorittaa palkkiota.



